
LÍNEA ESTRATÉGICA LE-4 

RESPONSABILIDAD SOCIAL DEL CONSORCIO DEL 

CASTILLO DE SAN PEDRO 

En la responsabilidad social del consorcio tendrá un protagonismo especial el cuidado 

y fomento de la conciencia medioambiental, así como la atención especial a 

determinados colectivos. 

 

OBJETIVO OPERATIVO O-4.1 

Compromiso con la sostenibilidad ambiental 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS INDICADORES DE LOGRO 

4.1.1 Educación medioambiental  Ecociudadela 

 Animalandia 

4.1.2 Disminución de emisiones  Corte de hierba con aprovechamiento 

animal 

 Corte de luz Hora del Planeta 

4.1.3 Bienestar animal  Gestión del Núcleo Zoológico 

 

 

OBJETIVO OPERATIVO O-4.2 

Apoyo a colectivos 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS INDICADORES DE LOGRO 

4.2.1 Oferta de precios especiales  Gratuidad colegios de la provincia de 

Huesca 

 Tarifas reducidas a pensionistas, 

menores, desempleados, estudiantes, 

etc. 

 Tarifas reducidas a asociaciones e 

instituciones educativas y de apoyo 

social 

4.2.2 Participación en campañas  Light it Blue (TEA - autismo) 

 Día Cáncer Mama iluminación rosa 

 Corte de luz Hora del Planeta 

4.2.3 Apoyo a familias TEA  Campus respiro familiar 



4.2.4 Apoyo a organizaciones o 

colectivos 

 Donación recaudación Pozo Deseos 

 Apoyo enfermedad Duchenne 

4.2.5 Puesta a disposición de 

espacios para asociaciones o 

colectivos 

 Al menos una asociación sin ánimo de 

lucro y de carácter social realiza una 

actividad previo cesión del espacio 

gratuito 

4.2.6 Apoyo a la inserción laboral  Estudiar la incorporación de personal y, 

en su caso, tramitar su incorporación 

 

 

OBJETIVO OPERATIVO O-4.3 

Apoyo a asociaciones y empresas 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS INDICADORES DE LOGRO 

4.3.1 Puesta a disposición de 

espacios a empresas 

 Al menos una empresa realiza una 

actividad previo pago del canon 

correspondiente anual 

4.3.2 Puesta a disposición de 

espacios a asociaciones 

 Al menos una asociación realiza una 

actividad previo pago del canon 

correspondiente anual 

 


